
Инструкция по заключению договора на целевое обучение 

• Договор о целевом обучении заключается в период со дня, следующего за днем издания 
распорядительного акта о приеме гражданина на целевое обучение в пределах квоты, до дня 
начала учебного года включительно. 

• Заказчик: 

- осуществляет подготовку проекта договора о целевом обучении; 

- обеспечивает ознакомление гражданина и иных лиц, участвующих в заключении договора о 
целевом обучении (при наличии), с указанным проектом; 

- обеспечивает урегулирование разногласий по проекту договора о целевом обучении при их 
наличии. 

• Договор о целевом обучении заключается в соответствии с типовой формой договора о 
целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального или 
высшего образования, утвержденной постановлением Правительства Российской 
Федерации от 27 апреля 2024 г. N 555 "О целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального и высшего образования". 

• В случае если гражданин подал заявку в электронном виде, заключение договора о целевом 
обучении осуществляется в электронном виде (при наличии технической возможности). 

• В случае если гражданин подал заявку в письменном виде на бумажном носителе, 
заключение договора о целевом обучении осуществляется в электронном виде (при наличии 
технической возможности) или в письменном виде на бумажном носителе. В случае 
заключения договора о целевом обучении в письменном виде на бумажном носителе 
формирование проекта указанного договора осуществляется на цифровой платформе 
"Работа в России" (при наличии технической возможности), за исключением договоров о 
целевом обучении, заключаемых в соответствии с предложениями, которые не были 
размещены на цифровой платформе "Работа в России". 

• При заключении договора о целевом обучении в электронном виде заказчик, организация, 
осуществляющая образовательную деятельность (в случае если она является стороной 
договора), и работодатель (в случае если он является стороной договора) подписывают 
договор о целевом обучении на цифровой платформе "Работа в России", гражданин 
подписывает договор о целевом обучении посредством мобильного приложения "Госключ". 

• При заключении договора о целевом обучении в письменном виде на бумажном носителе 
он заключается в количестве экземпляров по числу сторон договора о целевом обучении. 

• Не позднее 10 рабочих дней после заключения договора о целевом обучении гражданин в 
письменной форме уведомляет организацию, осуществляющую образовательную 
деятельность, в которой он обучается (в которую он принят на обучение), о заключении 
договора о целевом обучении с представлением копии указанного договора. 

 

После издания КФУ приказа о зачислении: 

- по вопросам заключения договора о целевом обучении, 

- в случае, если заказчик отказывается заключать договор о целевом обучении, 

- в случае, если гражданин отказывается заключать договор о целевом обучении, 

необходимо обращаться к начальнику отдела сопровождения целевого обучения Департамента 
образования КФУ Шамсутдиновой Ирине Сергеевне,  

тел.: +7 (843) 233-74-07,  

эл. почта: k_.ira@mail.ru. 


